INITIATIVE
NEUE QUALITAT
DER ARBEIT

ESF-Bundesprogramm Laufzeit
COACHING 01.02.23 - 31.12.27

Aktuelle Informationen: https://www.inqa.de/DE/angebote/inqa-coaching/uebersicht.html

INQA - Coaching ... Agil in die digitale Zukunft ...

» ist das Folgeprogramm von » mit flachendeckendem niedrigschwelligem Zugang zu
unternehmensWert:Mensch (UWM plus) Beratungs- und Unterstitzungsleistungen fir KMU;

» ist ein zentrales Angebot der Initiative Neue » mit gemeinsamem Lern- und Entwicklungsprozess zur
Qualitat der Arbeit. Entwicklung passgenauer betrieblicher Losungen fur die

» steht im Gesamtkontext der Fachkriftestrategie personalpolitischen und arbeitsorganisatorischen
der Bundesregierung sowie der Nationalen Veranderungsbedarfe im Zusammenhang mit der
Weiterbildungsstrategie. digitalen Transformation;

» wird geférdert durch den Europaischen » mit Hilfe FGr Betriebe, sich zukunftsfahig aufzustellen
Sozialfonds Plus der Europdischen Union (ESF Plus) und eigenstandig auf Veranderungsprozesse reagieren
und das Bundesministerium Ffiir Arbeit und zu kdnnen. Das starkt die Resilienz, halt sie
Soziales (BMAS). wettbewerbsfahig und sichert Fachkrafte.
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relevanten Bereichen

Gesprach mit der INQA- Im Betrieb (Dauer ca. 4-7 Monate) Gesprach mit der IBS

Erstberatungsstelle (IBS) > Durchfiihrung des INQA-Coachings anhand einer (ca. 3-6 Monate nach Coaching)

> Klarung der Forderfahigkeit eines spezifischen agilen Methode mit Rollenkonzept > Auswertung der Ergebnisse und
Unternehmens und Vorgehensmodell Wirkungen des INQA-Coachings im
Betrieb

> Ermittlung des Veranderungsbedarfes > Erarbeitung passgenauer Losungen in gemeinsa-
(anhand des Referenzmodells) mem Lern- und Entwicklungsprozess im Betrieb > Bei Bedarf Verweis auf weitere
Forderoptionen, Handlungshilfen

» ggf. Unterstltzung bei Registrierung > Begleitung, Moderation und Dokumentation oder Unterstiitzungsangebote

in Z-EU-S und Ausstellung eines durch autorisierten INQA-Coach

INQA-Coaching-Schecks > Innerhalb von 1 Monat nach Abschluss: Antrag
> oder Verweis auf andere Angebote auf Forderung und Erstattung auf Forderportal
Z-EU-S (ggfs. mit Unterstitzung IBS)
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% Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales Die Europaische Union fordert zusammen mit dem Bundesministerium

fir Arbeit und Soziales Gber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus)
das Programm ,,INQA-Coaching” in Deutschland.
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