ZAQS
Zukunfts-
Zentren

Regionales Zukunftszentrum Arbeit und
Qualifizierung neu denken in Sachsen

Ausgangslage Voranschreitende Digitalisierung und der demografische Wandel ist nicht nur eine Herausforderung,
sondern bietet gerade auch fur kleine und mittlere sachsische Unternehmen neue Chancen und
Wachstumsaussichten. Bei der notwendigen Anpassung der Unternehmen unterstitzt das ZAQS, indem
Organisationen und vor allem Beschaftigte befahigt werden, diese Entwicklungen aktiv zu gestalten

Ziel Das ZAQS unterstlUtzt kleine und mittlere Unternehmen:

** Gelingende Veranderungsprozesse werden gemeinsam mit den Entscheidern und Beschéftigten
begonnen.

** Unternehmen erhalten aufbereitete Informationen und Beratungen.
¢ Beschaftigte werden durch Beratungen und innovative Lehr- und Lernkonzept
¢ Dadurch werden die Selbstlern-, Gestaltungs- und Medienkompete
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Ergebnisse

Die digitale Wissensplattiorm Die KMU erhalten in Lotsen- und
informiert KMU hinsichtlich Methoden Die Beschaftigten werden durch iLLK

und Angebote zur Losung aktueller Zukunitsberatungen Einblicke in die befahigt, die digitale Transformation in
Herausforderungen mithilfe digitaler ihrem Erfahrungsbereich zu gestalten.
Unterstltzung.

eigene Situation und entwickeln Ziele
und Strategien.
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