
Die ATB Arbeit, Technik und Bildung gGmbH ist in der Wirtschaftsregion Chemnitz
seit 25 Jahren als Entwicklungsbegleiter der Unternehmen tätig. Unsere Kunden
sind mittelständische Unternehmen, mit denen wir partnerschaftlich auf Augen-
höhe zusammenarbeiten.
Strategisch konzentrieren wir uns auf die Felder Arbeitsqualität und
Wandlungsfähigkeit von Organisationen. Daher bieten wir gezielte Unterstützung
z.B. bei der Steigerung der Arbeitgeberattraktivität, Maßnahmen zur Mitarbeiter-
motivation, der betrieblichen Gesundheitsförderung oder beim Erfahrungs-
austausch mit anderen Betrieben.

Zur Verstärkung unseres interdisziplinären Teams suchen wir 
ab März 2019

eine*n Projektmitarbeiter*in 

Sie bringen mit:
• Einen Diplom- oder Masterabschluss: 

Da wir ein interdisziplinäres Team und stets offen für neue Sichtweisen
und Impulse sind, passen viele Fachrichtungen in unser Repertoire.

• Wertschätzende und kommunikative Fähigkeiten im persönlichen Kontakt:
Aufgrund der vielfältigen Interaktionsmöglichkeiten ist eine offene und
aufgeschlossene Persönlichkeit von Vorteil.

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise:
Sie werden die Projekte überwiegend im Tandem bearbeiten, sodass
sowohl Flexibilität und Handlungsspielraum gegeben als auch Eigen-
initiative gefragt sind.

• Moderations- und Methodenkompetenz:
Für die Durchführung von Workshops ist moderatives Geschick und 
Methodenvielfalt gefragt.

• Bereitschaft für regionale Dienstreisen:
Dazu benötigen Sie einen Führerschein Klasse B und bestenfalls einen 
eigenen PKW oder eine TeilAuto-Mitgliedschaft.



Ihre Aufgaben:
• Workshops und Seminare:

Sie übernehmen die Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung,
u.a. in den Themenfeldern Grundlagen der Kommunikation, Zeit- und
Selbstmanagement.

• Beratung und Coaching:
Sie begleiten die am Projekt beteiligten Unternehmen situationsspezifisch
und unterstützen sie bei der Lösungssuche.

• Akquise:
Sie begeistern neue Unternehmen für die Teilnahme an den Projekten
und entwickeln neue Ideen für zukünftige Projekte.

• Öffentlichkeitsarbeit:
Sie begleiten Projekte durch Pressearbeit und Mediengestaltung (z.B.
Flyer, Plakate, Videos).

• Wissenschaftliches Arbeiten:
Je nach Projekt führen Sie Recherchen sowie qualitative/quantitative
Studien durch und arbeiten Ergebnisse auf.

Wir bieten:
• eine abwechslungsreiche Anstellung mit Handlungsspielraum und vielfältigen

Einblicken in die regionale Wirtschaft
• gute Vereinbarkeit von Arbeitszeit und Freizeit durch z.B. die selbstständige

Gestaltung von Außenterminen
• zwei Weiterbildungstage pro Jahr
• ein freundliches und offenes Betriebsklima mit gemeinsamen Ausflügen,

Weihnachtsfeier oder Bowlingabenden
• bevorzugt Vollzeitbeschäftigung mit 40 Stunden pro Woche (vollzeitnahe oder

Teilzeitbeschäftigung ist ebenfalls möglich)
• eine vorerst befristete Einstellung, ab März 2019 beginnend

Wir freuen uns auf Ihre zeitnahe Bewerbung! Bitte senden Sie uns Ihre
ausführlichen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Qualifikations-
nachweise und Arbeitszeugnisse, Angaben zu Gehaltsvorstellungen und zum
frühestmöglichen Eintrittstermin) an

Prof. Dr. Michael Uhlmann 
uhlmann@atb-chemnitz.de
Tel.: 0371 | 369 58 - 13

mailto:uhlmann@atb-chemnitz.de

